1. Administratorem danych osobowych  kandydatów uczestniczących w
naborze na wolne stanowisko urzędnicze, zgodnie z art. .13 i 15 Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o
ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1) jest Miejski Ośrodek
Sportu i Rekreacji w Ełku z siedzibą: ul. Marsz. J. Piłsudskiego 29, 19 – 300 Ełk, tel. 87 610 38
38, adres e-mail mosir@mosir.elk.pl.
2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych (zwanym dalej IOD); dane kontaktowe do
IOD: tel. 87 610 38 38 wew. 36, adres e-mail ochronadanych@mosir.elk.pl.
3. Dane osobowe kandydata na wolne stanowisko urzędnicze przetwarzane są w oparciu o
przepisy prawa (w szczególności Kodeksu pracy i/lub innych przepisów szczególnych) i ich podanie
jest konieczne w celu wypełnienia obowiązku prawnego, jakim jest zgodne z przepisami zatrudnianie
pracownika w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Ełku oraz prowadzenie dokumentacji
pracowniczej związanej z zatrudnieniem. Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez
administratora będzie skutkować niemożnością realizacji procesu zatrudnienia. Pozostałe dane
osobowe przetwarzane są na podstawie Pani/ Pana dobrowolnej zgody. Celem przetwarzania danych
jest rekrutacja pracowników na stanowisko wymienione w 
ogłoszeniu.
4. Dane gromadzone przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ełku, w celu wskazanym w pkt
3, nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani żadnej organizacji międzynarodowej.
5. .Dane gromadzone przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ełku, w celu wskazanym w pkt
3, mogą być przekazywane podmiotom wykonującym obowiązki kontrolne lub nadzorcze
wynikające z przepisów prawa.
6. Dane gromadzone przez Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ełku, w celu wskazanym w pkt
3, będą przechowywane  przez okres zgodny z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z 18.01.2011 r. w          sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych- tj. przez okres 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji.
7. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ełku informuje, że przysługuje Pani/Panu/Państwu
prawo dostępu do Pani/Pana/Państwa danych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
także prawo do przenoszenia danych do innego administratora.
8. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ełku informuje, że przysługuje Pani/Panu/Państwu
prawo cofnięcia zgodny na przetwarzanie Pani/Pana/Państwa danych w dowolnym
momencie.
9. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ełku informuje, że przysługuje Pani/Panu/Państwu
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w związku z przetwarzaniem
Pani/Pana/Państwa niezgodnie z celem ich przetwarzania.
                                                                                                    

                                                                                                        ………………………………………………..
                                                                                                                         podpis kandydata
