Zarzadzenie Nr 9/2024
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Etku
z dnia 9 grudnia 2024 roku

w sprawie: wprowadzenia Procedury prowadzenia Biuletynu Informacji
Publicznej w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Etku

Na podstawie art. 8 ust. 21 3 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz.U. z 2022 r.,, poz. 902 ze zm.) oraz § 15 ust. 1, rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007 roku w sprawie Biuletynu
Informacji Publicznej (Dz.U z 2007 r., Nr 10 poz. 68) oraz na podstawie § 7 ust.1 Statutu
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Etku, stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr
XVI1/164/07 Rady Miasta Etku z dnia 27 listopada 2007 roku w sprawie likwidacji
i przeksztatcenia zaktadu budzetowego pod nazwga Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji w
Etku w jednostke budzetowg pod nazwg Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Etku oraz
nadania jej statutu, zmienionego Uchwatg Nr 1V.47.15Rady Miasta w Etku z dnia 24 lutego

2015 rokuy,

zarzgdzam, co nastepuje:
§1.

Wprowadzam do stosowania Procedure prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej,
w Miejskim O$rodku Sportu i Rekreacji w Etku, stanowiacg zatacznik do Zarzadzenia

§2.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sig¢ Zespotowi redakcyjnemu Biuletynu Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Etku i pozostatym pracownikom.

§ 3.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. 7 tredcig niniejszego Zarzadzenia zostang zapoznani wszyscy pracownicy
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Etku, ktérych niniejsze zarzadzenie
obowiazuje i potwierdzg ten fakt ztozonym podpisem.
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Zalacznik do Zarzadzenie Nr 10/2024
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Etku z dnia 9 grudnia 2024 roku

Procedura prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej

§1.

1. Niniejsza procedura okresla zasady funkcjonowania Biuletynu Informacji Publicznej,
zasady 1 sposob umieszczania informacji, obowiazki i zadania zespotu redakcyjnego
oraz pracownikow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Elku.

2. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Etku prowadzi strone podmiotowa Biuletynu
Informacji Publicznej pod adresem https://mosir.bip.elk.pl/

§2.

1. Informacje publiczne zamieszczane w BIP nie mogg zawieraé reklam oraz
niewyjasnionych skrotéw, z wyjatkiem skrotow powszechnie przyjetych i
zrozumiatych.

2. Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu w zakresie i na zasadach
okre$lonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie innych
tajemnic ustawowo chronionych.

3. Informacja publiczna, ktdra nie zostata udostepniona w BIP jest udostepniana w trybie
wnioskowym (na wniosek).

§ 3.

1. Informacje publiczne Miejskiego Oérodka Sportu i Rekreacji w Etku, podlegaja
publikacji na stronie internetowej BIP w zakresie i zgodnie z wymaganiami
obowiazujacych przepisow ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji
publicznej oraz rozporzagdzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
18 stycznia 2007r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej

2. Przekazanie nastgpuje w formie elektronicznej drogg e-mailowa na adres:
i.dzienis@mosir.elk.pl, a w przypadku nieobecno$ci w/w pracownika na adres:
u.mikulska@mosir.elk.pl.

§ 4.
Powoluje si¢ Zesp6t Redakcyjny BIP w skladzie:

1) Administrator BIP - osoba wyznaczona przez Dyrektora MOSIiR w Etku,
odpowiedzialna za obstuge i nadzor techniczny nad strong podmiotowa BIP.

2) Redaktor BIP - osoba wyznaczona przez Dyrektora MOSIR w Etku, ktéra odpowiada
za zamieszczanie, aktualizowanie okreslonych informacji publicznych w BIP.

3) Imienny wykaz czlonkéw Zespotu redakcyjnego BIP wraz z danymi umozliwiajacymi
kontakt z nimi publikowany jest na stronie BIP.



§ 5.
Do obowigzkdw pracownikow MOSiIR Etk nalezy:

1) wiasciwe sporzadzanie i formatowanie dokumentoéw przeznaczonych do udostepnienia
w BIP, w tym dbanie o ich merytoryczng i estetyczng zawartos¢,

2) dbanie o kompletno$é danych w publikowanych dokumentach,

3) przekazywanie redaktorowi BIP elektroniczne]j postaci dokumentoéw podlegajacych
udostepnieniu w BIP,

4) przekazywanie redaktorowi BIP informacji o osobie, ktora wytworzyla dokument
przeznaczony do publikacji w BIP, osobie odpowiedzialnej za jego tres¢ oraz
informacji o terminie w jakim dokument ma by¢ udostgpniony w BIP,

5) dokonywanie wylgczen jawnos$ci (anonimizacji) dokumentéw przeznaczonych do
publikacji w BIP z uwzglednieniem zasad przetwarzania danych osobowych
okreslonymi w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (RODQO),

6) weryfikacja poprawnosci publikacji w BIP.

§ 6.
Informacje dotyczgce danych teleadresowych, kompetencji oraz spraw realizowanych przez

poszczegdlne wydziaty, wieloosobowe oraz samodzielne stanowiska pracy powinny by¢
aktualizowane przez nie na biezaco z powiadomieniem redaktora BIP o zaistnialej zmianie.




